LEI COMPLEMENTAR N° 035 DE 12 DE MARCO DE 2013.

ALTERA O ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 06 DE 17 DE OUTUBRO DE
2006 QUE “QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURAGAO DO PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE COMENDADOR
GOMES, ESTABELECE REGRAS DE ADEQUACAO, INSTITUI NOVA TABELA DE

VENCIMENTOS”

O povo do Municipio de Comendador Gomes, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes aprovou e eu em seu home, sanciono a seguinte lei:

Art. 10 - O Anexo I — “CLASSE DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO” da Lei

Complementar n® 006/2006 passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

a) Acresce-se ao cargo de provimento efetivo de psicdlogo uma vaga, passando o
referido cargo ter duas vagas;
b) Acresce-se ao cargo de provimento efetivo de fiscal de vigilancia sanitaria uma
vaga passando o referido cargo ter duas vagas;
¢) O cargo de fiscal de posturas passa a denominar-se fiscal de obras e posturas;

d) Acrescenta-se a area operacional o cargo de auxiliar de topdgrafo.

Art. 2° - Diante das alteragbes propostas pelo artigo anterior, o Anexo I, da Lei
Complementar n°® 006 de 17 de outubro de 2006, passa a vigorar com a seguinte

redacao:
ANEXO I
CLASSE DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Simbolo Carga Horaria | N°de Vagas| Vencimento
Nome do Cargo
AREA ADMINISTRATIVA
Agente de Tributacao PM-ATB 40 h. semanais 01 1.159,00
Assistente Administrativo PM-AAD 40 h. semanais 15 946,99
Assistente de Tesouraria PM-ATE 40 h. semanais 02 1.159,00
Auxiliar Administrativo PM-ADM 40 h. semanais 20 748,36
Assistente Técnico PM-ATC 40 h. semanais 04 1.652,16
Digitador PM-DIG 40 h. semanais 01 1.485,12
Engenheiro Civil PM-ENG 40 h. semanais 01 1.652,16
Fiscal Municipal PM-FIS 40 h. semanais 01 866,63
Recepcionista PM-REC 40 h. semanais 04 866,63
Controlador Interno PM-CIN 40 h. semanais 01 1.652,16
Assistente de  Contratos 1.159,00
Convénios PM-ACC 40 h. semanais 02
Assistente de Controle Interno PM-ACI 40 h. semanais 01 1.159,00
Técnico em Contabilidade PM-TEC 40 h. semanais 01 1.215,30




AREA OPERACIONAL

ASG-Gari PM-GAR 40 h. semanais 14 626,75
ASG-Auxiliar de Unidade Infantil PM-ACR 40 h. semanais 05 626,75
ASG-Limpeza Urbana PM-LIU 40 h. semanais 09 626,75
ASG-Auxiliar de Serraria PM-ASE 40 h. semanais 03 648,76
ASG-Jardineiro PM-JAR 40 h. semanais 03 901,88
ASG-Pedreiro PM-MEC 40 h. semanais 04 648,76
ASG-Limpeza Interna PM-LII 40 h. semanais 10 626,75
ASG-Area Rural PM-ARU 40 h. semanais 06 648,76
ASG-Tratamento de Esgoto PM-ATE 40 h. semanais 01 997,82
ASG-Op. de Retro-escavadeira PM-ORE 40 h. semanais 01 648,76
ASG-Servente PM-SER 40 h. semanais 04 626,75
Auxiliar Operacional PM-AUO 40 h. semanais 01 748,36
Motorista de Veiculos Leves PM-VLE 40 h. semanais 08 891,39
Motorista de Veiculos Pesados PM-MVP 40 h. semanais 05 891,39
Oficial Especializado (Carpinteiro) | PM-CAR 40 h. semanais 01 891,39
Oficial Especializado (Eletricista) PM-ELE 40 h. semanais 02 891,39
Oficial Especializado (Pintor) PM-PIN 40 h. semanais 02 891,39
Aucxiliar de Compostagem de Lixo | PM-ACL 40 h. semanais 04 940,13
Auxiliar de Topdgrafo PM-ATOP 40 h. semanais 01 959,45
Fiscal de Obras e Posturas PM-FPOS 40 h. semanais 02 1.092,50
Monitor de Informatica PM-MIF 40 h. semanais 02 920,00
Técnico em  Seguranca do 1.810,84
Trabalho PM-TST 40 h. semanais 01

Operador de Maquinas PM-OPM 40 h. semanais 06 985,03
Monitor de Esportes PM-MEP 20 h. semanais 02 817,50

AREA DE SAUDE

ASG-Saude PM-ASA 40 h. semanais 06 626,75
ASG-Aux. de Vigilancia Sanitdria PM-AVS 40 h. semanais 01 626,75
Auxiliar em Saude Bucal PM-ACD 40 h. semanais 02 626,75
Agente Comunitario de Saude PM-APSF 40 h. semanais 08 630,15
Assistente Social PM-ASS 30 h. semanais 02 1.039,83
Auxiliar de satde PM-ASA 40 h. semanais 04 648,76
Cirurgido-Dentista PM-CDE 20 h. semanais 02 1.974,87
Enfermeiro PM-ENF 40 h. semanais 04 2.526,38
Farmacéutico PM-FAR 40 h. semanais 01 959,45
Fiscal de Vigilancia Sanitaria PM-FVS 40 h. semanais 02 891,39
Fisioterapeuta PM-FIS 20 h. semanais 02 959,45
Fonoaudidlogo PM-FON 20 h. semanais 01 959,45
Médico Clinico Geral PM-MCG 20 h. semanais 01 2.576,38
Médico Ginecologista-Obstetricia | PM-MGOB 20 h. semanais 01 2.576,38
Médico Pediatra PM-MPED 20 h. semanais 01 2.576,38
Nutricionista PM-NUT 30 h. semanais 01 1.256,37
Odontologo PM-ODON 20 h. semanais 01 1.330,22
Técnico de Higiene Dental PM-THD 40 h. semanais 01 748,36
Técnico em Enfermagem PM-TEF 40 h. semanais 09 959,45
Médico Veterinario PM-VET 40 h. semanais 01 1.330,22
Médico Plantonista PM-PLA 36 h. semanais 01 6.026,00
Motorista Ambulancia PM-MAB 40 h. semanais 04 891,39
Psicologo PM-PSI 20 h. semanais 02 1.330,22




Art. 3° - No Anexo III — Niveis de Escolaridade para fins de progressao vertical da Lei
Complementar n° 006 de 17 de outubro de 2006, no terceiro quadro sao realizadas as
seguintes alteragoes:
a) Acrescentar o cargo de “auxiliar de topdgrafo”;
b) Alterar a denominacao do cargo fiscal de posturas para “fiscal de obras e
posturas”.

Art. 4° - No Anexo XII — Das atribuicdes dos cargos promove-se as seguintes
alteragOes:

a) O cargo de fiscal de posturas passa a ser fiscal de obras e posturas com as
seguintes atribuigoes:

Cargo: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

1. Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar
o cumprimento das leis, regulamentos e normas que regem as obras e posturas
municipais.

2. Atribuicoes tipicas:

- Tomar todas as providéncias pertinente a violacdo das normas de posturas, obras e
urbanisticas municipais;

- fiscalizar e proceder o cumprimento das leis de uso, ocupacao e parcelamento do
solo, posturas municipais, leis civis e lei correlatas;

- reunir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucao da
fiscalizagao externa;

- emitir notificagdes e lavrar Autos de Infragdo e Imposicao de Multa e de Apreensao,
cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de forca publica
policial, quando necessario para a realizacao de diligéncias ou inspecoes;

- auxiliar na elaboracdo do relatério geral de fiscalizagao;

- manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
encontradas, mediante a emissao de relatorios periddicos de atividades;

- a fiscalizacdo de normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio
mediante convénio, relacionadas ao zoneamento, urbanizagao, meio ambiente, direitos
e defesa do consumidor, transportes, edilicias e de posturas em geral e aquelas
atividades de fiscalizacao relacionadas ao poder de policia administrativa;

- solicitar para outras Secretarias competentes, a vistoria e parecer de obras ou casos
que lhe parecam em desacordo com as normas vigentes;

- desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administracao
Municipal;

- Atribuicdes e competéncia para o exercicio do poder de policia administrativa;

- acompanhamento e fiscalizacao das feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relacionadas a localizagdo, instalacdo, horario e organizagao;

- inspecionar e fiscalizar a realizacao de eventos e comércio ambulante;

- receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazena-las em depdsito publico,
restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o
pagamento do imposto e das multas devidas, se for o caso;

- notificar, autuar, embargar, interditar e lacrar eventos irregulares;



- inspecionar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e
de prestagao de servigos;

- verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral, e de outros
estabelecimentos;

- efetuar vistorias prévia para a concessao de inscricao municipal e alvaras;

- notificar, autuar, embargar, interditar ou lacrar estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestacao de servigos;

- fazer o cadastramento e o controle de loteamentos clandestinos e irregulares e
outros assentamentos informais;

- realizar diligéncias e plantdes de fiscalizagdo que forem necessarios para coibir
invasdo de areas publicas e edificacdo ou ocupacdo em areas sem autorizacdo de
parcelamento do solo e relatdrios sobre as atividades assim efetuadas;

- informar processos referentes a ocupacao e parcelamento clandestinos ou irregulares
do solo urbano;

- propor a realizacao de inquéritos ou sindicancias que visem salvaguardar o interesse
publico na regularizacdo fundiaria;

- inspecionar, de acordo com a legislacdo em vigor, todas as areas com risco de
ocupacao clandestina ou irregular e impedir atividades que identifiquem tais objetivos;
- fiscalizar e dar atendimento as reclamagOes de poluicao visual, poluicdo sonora,
poluicdo atmosférica, poluicao do solo, poluicao da agua, etc..., emissdo de laudos de
vistoria e pareceres acerca de assuntos ambientais e afericdo de ruidos nos termos das
normas da ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

- fiscalizar a ocorréncia de degradacdo ambiental em APP — areas de preservacao
permanente (deposicao irregular de residuos, desmatamento, lancamento irregular de
efluentes, etc.);

- fiscalizar as empresas terceirizadas que prestam servicos publicos de coleta de
residuos solidos, domiciliares, de salde, varricdo de ruas, avenidas, pracas e demais
servicos correlatos para o Municipio;

- vistoriar e conferir iméveis (edificados ou nao), prestar informagdes para expedicdo
de alvard de construcdo, de autorizagdo de desdobramento, de unificacdo, de
anexacao de terrenos, de transferéncias de alvaras, de habite-se e de certiddes de
andamento de obras;

- acompanhas e vistoriar obras com alvaras expedidos, conferindo com os projetos e
memoriais descritivos aprovados pelo érgao proprio;

- percorrer as vias publicas e fiscalizar quadras e lotes detectando obras que ndo
possuem o respectivo alvara construcao ou reconstrugao;

- fiscalizar a colocacao de tapumes e bandejas (plataformas de seguranca), telas de
vedacdo externa e outros anteparos exigidos por lei, notificar, autuar, embargar obras
que ndo estiverem licenciadas por alvarda de construcao ou que estiverem em
desacordo com o projeto autorizado;

- acompanhar arquitetos e engenheiros nas inspegoes e vistorias realizadas em sua
area de competéncia e atuacao;

- verificar e orientar o cumprimento das normas municipais e da regulamentagao
concernente a ocupagao e parcelamento do solo, bem como de -edificagbes
particulares;

- fiscalizar a limpeza de terrenos baldios, construcao de muro e passeio publicos,
obstaculos em vias de transito de pedestres e colocacdo de cacambas;

- fiscalizar o escoamento de concreto e terra em via publica, bem como a retirada de
terra em areas do Municipio;



- fiscalizar a pintura de guias em via publica, a limpeza de imdveis abandonados, a
poda de arvores, conservacao de passeios e logradouros, bem como a sua erradicagao;

3. Requisitos para provimento:
Instrugdo — ensino médio completo.

b) Acrescenta-se o cargo de auxiliar de topdgrafo com as seguintes atribuicoes:
Cargo: AUXILIAR DE TOPOGRAFO

1. Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam a executar, sob
supervisao imediata, medicdo direta para servicos de topografia.

2. Atribuicoes tipicas:

- realizar levantamentos de ruas, prédios, terrenos, meios-fios e galerias;

- localizar, com balizas, pontos de alinhamento;

- auxiliar nos trabalhos de nivelamento com instrumentos de topografia;

- orientar turmas de desmatamento e abertura de picadas;

- efetuar medigdes com trenas e correntes de agrimensor;

- orientar a cravacgao de piquetes para definicao de caminhamentos;

- carregar e armar os instrumentos de trabalho e zelar por sua conservagao;
- executar outras atribuigdes afins.

3. Requisitos para provimento:

Instrugdo: Ensino médio completo

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Comendador Gomes, 12 de margo de 2013

JOSE RODRIGUES DA SILVA NETO
Prefeito Municipal



